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No Brasil, os transtornos mentais sao a terceira
causa de longos afastamentos do trabalho por
doenca. O debate sobre a relagao entre trabalho
e saude mental se faz importante para a busca de
mudanc¢as nessa relacao.

Adoecimento
Os quadros mais frequentes sao transtornos

depressivos.

mental no
trabalho

A exposicao ocupacional a estressores
psicossociais esteve presente no relato da maioria
dos trabalhadores afastados do trabalho por
transtornos mentais. A
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De quais
violéncias

estamos
falando?

,-

- condi¢oes laborais inadequadas
- baixos salarios

- assédio moral e sexual

- discriminacgao

- carga horaria excessiva

- acumulo de funcgoes

- gestao baseada no medo

- risco a integridade fisica

- riscos psicossociais



Tentativa
de lidar

como
estresse

abuso de alcool e outras
drogas

*tranquilizantes



Relacoes de Trabalho:
Prazer x sofrimento

» Conflito entre a organizagao
do trabalho e o funcionamento
psiquico = sofrimento
patogénico

» Sofrimento = sintomas de
insatisfacao e ansiedade
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OS SINTOMAS
DE DOENGAS
PSIQUICAS NO
TRABALHO SE
REFLETEM NO

L. CORPO TODO!
Principais \
manifestacdes

apresentadas
pelos
trabalhadores




Sintomas

* Disturbios alimentares e
do sono

* Diminuicao da
concentracao e da
memoria

* Dificuldade nas tomadas
de decisao

* Perda de senso de humor

* Nervosismo e
irritabilidade

* Impaciéncia



Sintomas

* Ansiedade

* Depressao

* Frustracao

* Preocupacao extremada
* Medo

* Sindrome de Burnout

* Baixa autoestima

* Sensacao de menos valia



auedros

graves Sindrome de Burnout
TEPT — Transtorno de estresse
pOs traumatico




Mal-estar

Tonturas

Formigamentos
Falta de ar

« Aumento da frequéncia cardiaca

* Boca seca

= Ansiedade . Nausea

 Tremores

* Resfriamento nas extremidades
* Suor excessivo

» Sensacao de fraqueza e cansaco




» Cansago excessivo e/ou mudang¢as no
padrao do sono

* Irritabilidade
* Falta de motivacao e/ou autoestima
* Agressividade e acessos de raiva

 Dificuldade de concentragao e quedas
* ‘B abruptas na produtividade

De p ressg O * Crises de choro e humor deprimido

 Dificuldade nas relagdoes com os colegas de
trabalho

* Procrastinagao
 Dificuldade com a memoria e atengao
* Alteragoes na libido e no apetite

* Inabilidade para tomar decisdes LA
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= Cansaco excessivo, fisico e mental

= Dor de cabega frequente

= Alteragdes no apetite

" |nsOnia

= Dificuldades de concentragcao

= Sentimentos de fracasso e inseguranca

. S I’n d rO m e d e * Negatividade constante

cocee = Sentimentos de derrota e desesperanca

E B t = Sentimentos de incompeténcia
u r n O u = Alterag¢des repentinas de humor
= |solamento
= Fadiga
* Pressao alta
= Dores musculares

= Problemas gastrointestinais

= Alteracao nos batimentos cardiacos




TE PT — * Lembrancas persistentes:
reviver involuntariamente

Tra nStO rno 0 trauma através de memorias

angustiantes e repetitivas

2 de estresse

’ * Pesadelos ou sensacao de
POS que o evento traumatico esta
acontecendo novamente

traumatico (“flashbacks’)




Riscos da * |[deagbes suicidas
E Depressgo e » Tentativas de suicidio
""" TEPT  Suicidio
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Gatilho que dispara o sintoma=> Violéncia

01

Discriminacdo e/ou

assédio no
ambiente de
trabalho

02

Excesso de
demandas e
pressao

03

Relacionamento
hostil e/ou abusivo
entre chefe e
funcionarios

04

Competitividade
excessiva no
ambiente de
trabalho

05

Inseguranca
vinculada ao baixo
retorno financeiro e
reconhecimento nas
atividades laborais




Obrigada!




